Swiadczenia opiekuncze

Rodzaje swiadczen opiekunczych

Zasilek pielegnacyjny

Zasitek ten przyznaje si¢ w celu czegsciowego pokrycia wydatkéw wynikajacych
z koniecznosci zapewnienia osobie niepetnosprawnej opieki 1 pomocy innej osoby w zwigzku
z niezdolnoscig do samodzielnej egzystencii.

Zasilek pielegnacyjny przysluguje:

e niepetnosprawnemu dziecku;

e osobie niepelnosprawnej w wieku powyzej 16 roku zycia, jezeli legitymuje si¢
orzeczeniem o znacznym stopniu niepelnosprawnosci,

e osobie, ktora ukonczyta 75 lat;

e osobie niepetlnosprawnej w wieku powyzej 16 roku zycia legitymujacej si¢
orzeczeniem o umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci, jezeli niepelnosprawnos¢
powstata w wieku do ukonczenia 21 roku zycia.

Zasitek pielegnacyjny przystuguje w wysokosci 215,84 zt miesigcznie.
Zasilek pielegnacyjny nie przyshuguje:

. osobie umieszczonej w instytucji zapewniajacej catodobowe utrzymanie;
. osobie uprawnionej do dodatku pielegnacyjnego.

Postepowanie w sprawie o przyznanie zasitku pielegnacyjnego wszczyna si¢ na podstawie
wniosku o ustalenie prawa do zasitku pielegnacyjnego.

Swiadczenie pielegnacyjne

1. Swiadczenie pielegnacyjne na zasadach obowiazujacych od 01.01.2024r.

Od 1 stycznia 2024 r. obowigzujag nowe przepisy ustawy o $wiadczeniach rodzinnych
regulujace warunki przyznawania §wiadczenia pielegnacyjnego, ktore wprowadzita ustawa

z dnia 7 lipca 2023 r. o $wiadczeniu wspierajagcym.

Komu przystuguje §wiadczenie pielegnacyjne na nowych zasadach.

Swiadczenie pielegnacyjne beda mogty otrzymaé osoby, ktore sprawuja opieke nad osobami
z niepetnosprawnosciami w wieku do ukonczenia przez nie 18. roku zycia.

Wymagane jest aby osoba wymagajaca opieki legitymowata si¢ waznym orzeczeniem
o niepelnosprawnosci tacznie ze wskazaniami: koniecznosci statej lub dlugotrwalej opieki lub
pomocy innej osoby w zwiazku ze znacznie ograniczona mozliwoscia samodzielnej
egzystencji oraz koniecznosci stalego wspotudziatu na co dzien opiekuna dziecka w procesie




jego leczenia, rehabilitacji 1 edukaciji (takie orzeczenie zawiera informacje w punktach 7 i 8
o tre$ci: ,,wymaga”) albo orzeczeniem o znacznym stopniu niepelnosprawnoéci.

Zmienione przepisy rozszerzaja roéwniez krag osob uprawnionych do $swiadczenia
pielegnacyjnego — od 1 stycznia 2024 r. $wiadczenie piclggnacyjne bedzie przystugiwac
nastepujacym opiekunom:

1. matce albo ojcu,

2. innym osobom, na ktoérych zgodnie z przepisami ustawy z dnia 25 lutego 1964 r. —

Kodeks rodzinny i opiekunczy (Dz. U. z 2020 r. poz. 1359 oraz z 2022 r. poz. 2140)

cigzy obowigzek alimentacyjny, a takze matzonkom,

opiekunowi faktycznemu dziecka,

4. rodzinie zastgpczej, osobie prowadzacej rodzinny dom dziecka, dyrektorowi placéwki
opiekunczo-wychowawczej,  dyrektorowi regionalnej placowki  opiekunczo
terapeutycznej albo dyrektorowi interwencyjnego osrodka preadopcyjnego.

w

Mozliwosé laczenia pracy zawodowe] z pobieraniem $wiadczenia pielegnacyjnego

Jedna z najwazniejszych wprowadzanych zmian jest mozliwo$¢ taczenia aktywnosci
zawodowej, bez zadnych ograniczen z pobieraniem $wiadczenia pielggnacyjnego. Oznacza to,
ze po zmianach $wiadczenie pielegnacyjne przystuguje rodzicom lub innym ww. kategoriom
opiekunow bez jakichkolwiek ograniczen lub limitéw w zakresie podejmowania zatrudnienia
lub innej pracy zarobkowej (takze roéwniez w sytuacji gdy opiekun dziecka w wieku do
ukonczenia 18 r. Zycia ma ustalone prawo do wlasnej emerytury, renty lub innego
$wiadczenia emerytalno-rentowego).

Podwyzszenie wysokos$ci $wiadczenia pielegnacyjnego

Od stycznia 2025 $wiadczenie pielegnacyjne wynosi 3287,00 zi.
Od stycznia 2026r. $wiadczenie pielegnacyjne wynosi 3386,00 z1.

Nowe przepisy przewiduja rowniez, ze w przypadku gdy opiekun otrzymujacy $wiadczenie
pielegnacyjne na nowych zasadach sprawuje opieke nad wigcej niz jedng osoba (dzieckiem)
w wieku do ukonczenia 18. roku zycia legitymujacg si¢ odpowiednim ww. orzeczeniem o
niepetnosprawnosci, t0_wysokos¢ Swiadczenia pielegnacyjnego jest podwyzszana 0 100%
na drugg i kazda kolejng osobe, nad ktéra sprawowana jest opieka — warunkiem jest
ztozenie wniosku przez opiekuna o podwyzszenie §wiadczenia pielegnacyjnego (Uuwaga: nie
dotyczy to dyrektora placowki opiekunczo-wychowawczej, dyrektora regionalnej placowki
opiekunczo-terapeutycznej oraz dyrektora interwencyjnego osrodka preadopcyjnego).

Whioski 0 przyznanie §wiadczenia pielegnacyjnego na nowych zasadach mozna skladac
od 1 stycznia 2024 r. Tak jak dotychczas, wnioski mozna sktada¢ tradycyjnie na formularzach
papierowych lub drogg elektroniczng za posrednictwem portalu Emp@tia .

Uwaga: osoby sprawujace opieke nad dzieckiem w wieku do ukonczenia 18 r. zycia, ktore
pobieraja juz $wiadczenie pielegnacyjne przyznane im zgodnie z aktualnymi przepisami
1 ktore beda chciaty po 31 grudnia 2023 r. otrzyma¢ $§wiadczenie pielggnacyjne na nowych
zasadach, bedg réwniez musiaty ztozy¢ nowy wniosek o to $§wiadczenie z jednoczesnym
o$wiadczeniem o rezygnacji ze ,starego”, dotychczas otrzymywanego $wiadczenia
pielegnacyjnego. Co to dla nich oznacza? Ot6z beda mogly podja¢ prace zarobkowsg
pobierajac §wiadczenie pielggnacyjne, ale bedzie ono przystugiwato tylko do ukonczenia 18
roku zycia przez osobe¢ z niepelnosprawnoscia.



2. Swiadczenie pielegnacyjne na zasadach obowiazujacych do 31.12.2023r. i specjalny
zasilek opiekunczy

Z dniem wejscia w zycie ustawy o $wiadczeniu wspierajacym czyli 1 stycznia 2024 r. zostaje
uchylony art. 16a ustawy o $wiadczeniach rodzinnych regulujacy zasady przyshugiwania
specjalnego =zasitku opiekunczego. Jednakze, na podstawie przepisow przejsciowych,
specjalny zasitek opiekunczy bedzie mogl by¢ nadal przyznawany takze po 31 grudnia
2023r. na zasadzie zachowania praw nabytych, ktore sa uregulowane w przepisach
przejsciowych ustawy o §wiadczeniu wspierajagcym. Ochrona praw nabytych bedzie rowniez
dotyczy¢ opiekunow, ktorym przyznano $wiadczenie pielggnacyjne na starych zasadach
obwigzujacych do 31 grudnia 2023 r.

Zatem osoby, ktore przed dniem lub po dniu wejScia w zycie ustawy o $wiadczeniu
wspierajagcym nabyly lub nabgda prawo do $wiadczenia pielegnacyjnego lub specjalnego
zasitku opiekunczego na zasadach obowigzujacych do dnia 31 grudnia 2023 r. i za okres co
najmniej do dnia 31 grudnia 2023 r. beda uprawnione do $wiadczenia pielggnacyjnego lub
specjalnego zasitku opiekunczego, beda mogly zachowaé prawo do tych $§wiadczen na
zasadzie ochrony praw nabytych na obowigzujacych do 31 grudnia 2023 r. dotychczasowych
zasadach przewidzianych w ustawie o §wiadczeniach rodzinnych — jednak nie dluzej niz do
konca okresu, na ktéry prawo zostalo przyznane.

Ww. osoby, zachowaja prawo do $wiadczenia pielegnacyjnego lub specjalnego zasitku
opiekunczego na zasadach obowiazujacych do dnia 31 grudnia 2023 r., réwniez
w przypadku, gdy osobie nad ktorg sprawuja opieke zostanie wydane nowe orzeczenie
o stopniu niepelnosprawnosci albo orzeczenie o niepelnosprawnosci. Warunkiem
zachowania prawa odpowiednio do $wiadczenia pielegnacyjnego 1 specjalnego zasitku
opiekunczego w tym przypadku konieczne bgdzie zlozenie wniosku o nowe orzeczenie
o stopniu niepelnosprawnosci albo o niepelnosprawnosci w terminie 3 miesiecy od dnia
nastepujacego po dniu, w ktorym uplynal termin waznosci dotychczasowego orzeczenia,
a nastepnie zlozenie wniosku o Swiadczenie pielegnacyjne lub specjalny zasilek
opiekunczy w terminie 3 miesi¢cy, liczac od wydania orzeczenia o stopniu
niepelnosprawnosci albo o niepelnosprawnosci (art. 63 ust. 3 ustawy o Swiadczeniu
wspierajacym).

Uwaga: prawo do specjalnego zasitku opiekunczego na zasadach dotychczasowych
przystugiwa¢ bedzie ww. osobom korzystajacym z ochrony praw nabytych réwniez po
uptywie okresu zasitkowego, na ktory ten zasilek zostal przyznany (czyli takze na kolejne
okresy zasitkowe) pod warunkiem, ze wniosek o ustalenie prawa do specjalnego zasitku
opiekunczego na nowy okres zasitkowy zostanie zlozony w terminie 3 miesigcy od dnia
nastepujacego po dniu, w ktérym zakonczyl si¢ dotychczasowy okres zasitkowy (czyli w
ciggu 3 miesi¢cy od dnia 31 pazdziernika danego roku kalendarzowego).

Swiadczenie pielegnacyjne, specjalny zasitek opiekunczy przyznane na zasadach
dotychczasowych oraz zasitek dla opiekuna, nie przystuguja jezeli osoba wymagajaca opieki
bedzie miata przyznane prawo do $§wiadczenia wspierajacego. Czyli, jesli petnoletnia osoba
z niepetnosprawnoscia, na ktora opiekun pobiera wymienione wczesniej jedno ze §wiadczen
(na starych zasadach) i nabedzie prawo do §wiadczenia wspierajacego z ZUS uchylimy prawo
do $wiadczenia.




Swiadczenie pielegnacyjne z tytulu rezygnacji z zatrudnienia lub innej pracy

zarobkowej przystuguje:

1) matce albo ojcu,

2) opiekunowi faktycznemu dziecka,

3) osobie bedacej rodzing zastgpcza spokrewniong w rozumieniu ustawy z dnia 9 czerwca
2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,

4) innym osobom, na ktorych zgodnie z przepisami ustawy z dnia 25 lutego 1964r.- Kodeks
rodzinny 1 opiekunczy cigzy obowigzek alimentacyjny, z wyjatkiem osob o znacznym
stopniu niepelnosprawnosci

— jezeli nie podejmuja lub rezygnuja z zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej w celu

sprawowania opieki nad osoba legitymujaca si¢ orzeczeniem o znacznym stopniu

niepelnosprawnosci albo orzeczeniem o niepelnosprawnosci lacznie ze wskazaniami:
koniecznoS$ci stalej lub dlugotrwalej opieki lub pomocy innej osoby w zwigzku ze
znacznie ograniczong mozliwoscia samodzielnej egzystencji oraz koniecznosci stalego

wspoludzialu na co dzien opiekuna dziecka w procesie jego leczenia, rehabilitacji i

edukacji.

Na podstawie art. 17 ust. 1a u.§.r. ,,osobom, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 4, innym niz
spokrewnione w pierwszym stopniu z osobg wymagajacg opieki, przystuguje swiadczenie
pielegnacyjne, w przypadku gdy spetnione sg tagcznie nastgpujace warunki:

1) rodzice osoby wymagajacej opieki nie zyja, zostali pozbawieni praw rodzicielskich, sa
matoletni lub legitymuja si¢ o rzeczeniem o znacznym stopniu niepelnosprawnosci;

2) nie ma innych oséb spokrewnionych w pierwszym stopniu, sg matoletnie Iub legitymuja
si¢ orzeczeniem o znacznym stopniu niepetnosprawnosci;

3) nie ma 0sob, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 2 i 3 lub legitymujg si¢ orzeczeniem o znacznym
stopniu niepelnosprawnosci

Swiadczenie pielegnacyjne przysluguje, jezeli niepelnosprawno$¢ osoby wymagajacej

opieki powstala:

1) nie p6zniej niz do ukonczenia 18 roku zycia lub

2) w trakcie nauki w szkole lub w szkole wyzszej, jednak nie pdzniej niz do ukonczenia 25
roku zycia.

W sytuacji, gdy osoba z niepelnosprawnosciami zlozy wniosek o ustalenie prawa do
Swiadczenia wspierajacego konieczne bedzie:

e zawieszenie postgpowania o ustalenie prawa do $wiadczenia pielggnacyjnego,
specjalnego zasitku opiekunczego, zasitku dla opiekuna.

e zawieszenie wyplaty przyznanego juz S$wiadczenia pielegnacyjnego, specjalnego
zasitku opiekunczego, zasitku dla opiekuna.

o W przypadku gdy Zaktad Ubezpieczen Spotecznych odmowi przyznania §wiadczenia
wspierajagcego lub pozostawi wniosek bez rozpatrzenia — $wiadczenia zostang
wyptacone od momentu ich wstrzymania oczywiscie, jezeli opiekun nadal spetnia
warunki okreslone w przepisach.

« Swiadczenie pielegnacyjne, specjalny zasitek opiekunczy, zasitek dla opiekuna,
wyptacony opiekunowi za okres, za ktoéry osoba wymagajaca opieki otrzymata
$wiadczenie wspierajace, bedzie Swiadczeniem nienaleznie pobranym. Do jego zwrotu
wraz z odsetkami bedzie zobowigzany opiekun.

e Osoba z niepetnosprawnosciami, sktadajac w ZUS wniosek o §wiadczenie wspierajace
bedzie mogla zdecydowa¢ od jakiego miesigca chce mie¢ przyznane $wiadczenie
wspierajace, dzigki czemu moze nie dopusci¢ do sytuacji otrzymania §wiadczenia



wspierajgcego za ten sam okres, za ktory jej opiekun otrzymat w gminie $wiadczenie
opiekuncze.

Specjalny zasilek opiekunczy
Specjalny zasilek opiekunczy przyshuguje:

e osobom, na ktorych zgodnie z przepisami ustawy Kodeks rodzinny i opiekunczy cigzy
obowigzek alimentacyjny - czyli pokrewienstwo 1 i 2 stopnia (dzieci — rodzice, wnuki —
dziadkowie, rodzenstwo) a takze wspotmatzonkom

jezeli rezygnuja z zatrudnienia lub innej pracy zarobkowe] w zwigzku z koniecznoS$cia
sprawowania statej opieki nad osobg legitymujacg si¢ orzeczeniem o znacznym stopniu
niepetnosprawnosci albo orzeczeniem o niepetnosprawnosci tacznie ze wskazaniami:
koniecznosci statej lub dtugotrwatej opieki lub pomocy innej osoby w zwigzku ze znacznie
ograniczong mozliwosciag samodzielnej egzystencji oraz koniecznosci statego wspoétudziatu
na co dzien opiekuna dziecka w procesie jego leczenia, rehabilitacji i edukacji.

Kwota §wiadczenia to 620 zl miesi¢cznie.

Specjalny  zasitek  opiekunczy przystuguje, jezeli osoba sprawujaca  opieke
REZYGNUJE LUB NIE PODEJMUJE zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej w celu jej
sprawowania.

Kryterium dochodowe uprawniajgce do specjalnego zasitku opiekunczego to 764 zk.

W celu ustalenia dochodu liczy si¢ taczny dochdd dwoéch rodzin: rodziny osoby sprawujacej
opieke i rodziny osoby wymagajacej opieki.

Kogo zaliczamy do skladu rodziny?

o Skiad rodziny osoby sprawujacej opieke:

o malzonkowie, rodzice dzieci, opiekun faktyczny dziecka oraz pozostajace na
utrzymaniu dzieci w wieku do ukonczenia 25. roku zZycia, a takze dziecko, ktore
ukonczyto 25. rok zycia legitymujace si¢ orzeczeniem o znacznym stopniu
niepelnosprawnos$ci, jezeli w zwigzku z ta niepetnosprawnoscia przystuguje
swiadczenie pielegnacyjne , specjalny zasitek opiekunczy lub zasitek dla opiekunow;
do cztonkéw rodziny nie zalicza si¢ dziecka pozostajacego pod opieka opiekuna
prawnego, dziecka pozostajacego w zwigzku malzenskim, a takze petnoletniego
dziecka posiadajacego wtasne dziecko.

o Skfad rodziny matoletniej osoby wymagajacej opieki: osoba wymagajaca opieki, jej
rodzice, malzonek rodzica osoby wymagajacej opieki lub osoba z ktora rodzic osoby
wymagajacej opieki wychowuje wspolne dziecko, pozostajace na utrzymaniu wyzej
wymienionych osob dzieci w wieku do 25 roku zycia. Do skladu rodziny nie
zaliczamy: dziecka bedacego pod opieka opiekuna prawnego, dziecka pozostajacego
w zwigzku matzenskim, petnoletniego dziecka posiadajgcego wtasne dziecko, rodzica
osoby wymagajacej opieki zobowigzanego do alimentacji na jej rzecz.

o Skfad rodziny petnoletniej osoby wymagajacej opieki: osoba wymagajaca opieki,
jej matzonek lub osoba z ktéora wychowuje wspolne dziecko, pozostajace na
utrzymaniu wyzej wymienionych osob dzieci w wieku do 25 roku zycia. Do sktadu
rodziny nie zaliczamy: dziecka bedacego pod opieka opiekuna prawnego, dziecka
pozostajagcego w zwigzku matzenskim, pelnoletniego dziecka posiadajacego wtasne
dziecko.



Specjalny zasilek opiekunczy nie przystuguje, jezeli:

e osoba sprawujaca opieke:

a) ma ustalone prawo do emerytury, renty, renty rodzinnej z tytulu $mierci malzonka
przyznanej w przypadku zbiegu prawa do renty rodzinnej i innego $wiadczenia emerytalno-
rentowego, renty socjalnej, zasitku statego, nauczycielskiego §wiadczenia kompensacyjnego,
zasitku przedemerytalnego, $wiadczenia przedemerytalnego, rodzicielskiego $wiadczenia
uzupehiajgcego, o ktorym mowa w ustawie z dnia 31 stycznia 2019 r. o rodzicielskim
$wiadczeniu uzupeiajagcym, lub $wiadczenia pieni¢znego przyznanego na zasadach
okreslonych w ustawie z dnia 8 lutego 2023 r. o $wiadczeniu pieni¢znym przystugujgcym
cztonkom rodziny funkcjonariuszy lub zohlierzy zawodowych, ktérych $mier¢ nastgpita w
zwigzku ze stuzbg albo podjeciem poza stuzba czynnosci ratowania zycia lub zdrowia
ludzkiego albo mienia,

b) ma ustalone prawo do specjalnego zasitku opiekunczego, $§wiadczenia pielggnacyjnego lub
zasitku dla opiekuna, o ktorym mowa w ustawie z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i
wyptacie zasitkow dla opiekunow,

C) legitymuje si¢ orzeczeniem o znacznym stopniu niepelnosprawnosci,

» osoba wymagajaca opieki :

a) zostata umieszczona w rodzinie zastgpczej, z wyjatkiem rodziny zastepczej spokrewnione;j,
w rodzinnym domu dziecka albo, w zwigzku z konieczno$cig ksztalcenia, rewalidacji lub
rehabilitacji, w placowce zapewniajacej catodobowa opieke, w tym w specjalnym osrodku
szkolno-wychowawczym, z wyjatkiem podmiotu wykonujacego dziatalno$¢ lecznicza, i
korzysta w niej z catlodobowej opieki przez wiecej niz 5 dni w tygodniu;

b) na osob¢ wymagajaca opieki inna osoba ma ustalone prawo do wczesniejszej emerytury;

C) na osob¢ wymagajaca opieki jest ustalone prawo do dodatku do zasitku rodzinnego, o
ktérym mowa w art. 10, prawo do specjalnego zasitku opiekunczego, prawo do $wiadczenia
pielegnacyjnego lub prawo do zasitku dla opiekuna, o ktéorym mowa w ustawie z dnia 4
kwietnia 2014 r. o ustaleniu 1 wyptacie zasitkow dla opiekunow;

d) na osobe wymagajacg opieki inna osoba jest uprawniona za granicg do $swiadczenia na
pokrycie wydatkow zwigzanych z opieka, chyba ze przepisy o koordynacji systemow
zabezpieczenia spotecznego lub dwustronne umowy o zabezpieczeniu spotecznym stanowia
inaczej.

Zarejestrowanie w powiatowym urzegdzie pracy jako osoba poszukujaca pracy lub posiadanie
statusu bezrobotnego nie ma wplywu na uprawnienie do specjalnego zasitku opiekunczego.

Specjalny zasitek opiekufczy przyznane na zasadach dotychczasowych oraz zasilek dla
opiekuna, nie przystuguja jezeli osoba wymagajaca opieki bedzie miala przyznane prawo
do $wiadczenia wspierajacego. Czyli, jesli pelnoletnia osoba z niepetnosprawnoscia, na
ktora opiekun pobiera wymienione wczesniej jedno ze $wiadczen (na starych zasadach) i
nabedzie prawo do $wiadczenia wspierajacego z ZUS uchylimy prawo do swiadczenia.

Postgpowanie w sprawie o przyznanie specjalnego zasitku opiekuficzego wszczyna si¢ na
podstawie wniosku o ustalenie prawa do specjalnego zasitku opiekunczego.


https://sip.lex.pl/#/document/18817770?cm=DOCUMENT
https://sip.lex.pl/#/document/21816118?cm=DOCUMENT
https://sip.lex.pl/#/document/18092589?cm=DOCUMENT
https://sip.lex.pl/#/document/18092589?cm=DOCUMENT

