
NIE OTRZYMAŁEŚ ŚWIADECTWA PRACY 
PO ZAKOŃCZENIU WSPÓŁPRACY 

Z PRACODAWCĄ? 

Pracodawca nie wydał 
Ci świadectwa pracy?
Potrzebujesz pomocy
prawnej? 

W przypadku rozwiązania
lub wygaśnięcia stosunku

pracy masz prawo
otrzymać świadectwo

pracy.
Obowiązkiem pracodawcy
jest wydanie świadectwa
pracy w dniu, w którym
następuje rozwiązanie

stosunku pracy. 

Zgłoś się do jednego 
z nieodpłatnych punktów pomocy

prawnej zlokalizowanych na
terenie Miasta Bydgoszczy

 - spośród:
https://www.bydgoszcz.pl/miasto

/ pomoc-prawna/

Obowiązuje rejestracja pod numerem telefonu: 
(52) 585 88 22

 lub
 elektroniczna: np.ms.gov.pl/zapisy

Zadanie jest realizowane w ramach zadania zleconego z
zakresu edukacji prawnej, finansowane ze środków

przekazanych przez Miasto Bydgoszcz i otrzymanych 
z dotacji budżetu państwa.


