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KARTA ZGLOSZENIOWA

2is, ul. Jerzego Rupniewskiego 11 85-796 Bydgoszcz.

* Fundacja prowadzi dzialalno$é statutows przede wszystkim w obszarze opieki i pomocy
spolecznej, wspierajgc osoby niesamodzielne szczegblnie w wieku emerytainym.

Prowadzi tez dzialania na rzecz:

*  integracji i reintegracji zawodowe; i spoleczne;j 0s6b zagrozonych wykluczeniem spolecznym;

* dzialalnosci charytatywnej;

* dzialalnosci narzecz oséb niepetnosprawnych;

¢  promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej 0s6b pozostajacych bez pracy i zagrozonych
zwolnieniem z pracy;

* dziatalnosci wspomagajacej rozwoj gospodarczy, w tym rozwoj przedsigbiorczoscei;

*  dzialalnosci wspomagajacej rozwdj wspélnot i spofecznosci lokalnych;

+  dziatalno$ci na rzecz dzieci i mlodziezy, w tym wypoczynku dzieci i mlodziezy;

» promocji i organizacji wolontariatu;

*  przeciwdzialania uzaleznieniom i patologiom spolecznym,;

Fundacja skutecznie realizowala mniejsze i wieksze projekty polegajace na wspieraniu osgb
znajdujgcych si¢ w trudnej sytuacii zyciowej wynikajacej badz z ubbstwa, badz z uwagi na stan
zdrowia lub zaawansowany wiek. Wspierata inicjatywy lokalne. Regularnie przygotowuje positki dla
podopieczny ROPS Fordon i bezplatnie dowozi obiady osobom niepelnosprawnym i emerytom w
Fordonie. Fundacja realizuje tez zajecia fizyczne z seniorami w Fordonie, w tym innowacyjne zajecia
w ramach terapii taficem, prowadzone przez P. Aleksandrg Lewandowskg (wolontariusza i cztonka
zarzadu fundacji).

(nazwa organizacji , adres oraz sfera w ktérej prowadzi ona dzialalno$é statutowy)

Zglaszamy kandydatur¢ do Rady Dzialalnoéci Pozytku Publicznego Miasta Bydgoszczy na
kadencj¢ 2017-2020

Panig(Pana) Agnieszke Lange-Olszewsks
Uzasadnienie:

Agnieszka Lange-Olszewska jest prezesem Zarzadu fundacji od poczatku jej istnienia, 4. od
lutego 2010 r.). Posiada doswiadczenia zawodowe w obszarze bankowosci inwestycyijnej ale takze
komercyjnej, pelnita funkcje cztonka zarzgdu biura maklerskiego i partnera migdzynarodowe;j
grupy kapitalowej Wood & Co., pracowala na kierowniczych stanowiskach w Banku Handlowym
w Warszawie, byla dyrektorem oddzialu banku Pekao S.A. w Bydgoszczy, pracowata na
stanowisku kierownika w uczelni (Collegium Medicum UMK) i byla wieloletnim dyrektorem w
Kujawsko-Pomorskiej Organizacji Pracodawcow Lewiatan.

Aktywnie dziala na rzecz osob niesamodzielnych i w wieku emerytalnym integrujac aktywnosé
wolontariuszy i pracownikéw fundacji. Potrafi wlaczyé do realizacji celéw fundacji, inne
instytucje (Przedsigbiorcow, jednostki samorzadu terytorialnego, organizacje Pracodawcéw, osoby
fizyczne). Posiada 7 letnie dos$wiadczenia w dzialaniach na rzecz réznych srodowisk (m.in.
przedsigbiorcow w regionie w pracy dla KPOP Lewiatan) i te doswiadczenia moga by¢ cenne w
realizowaniu zadan na rzecz érodowiska organizacji pozytku publicznego w Bydgoszczy. Wspélnie



z Urzgdem Miasta Bydgoszczy, Bydgosky Radg Seniordw i Miejskim Centrum Kultury, udalo sig
w 2016 r. zorganizowaé koncert charytatywny na rzecz akeji ,, Talerz dla Seniora”, w ramach ktérej
fundacja wspiera osoby w wieku emerytalnym i dostarcza zdrowe zbilansowane posiki. Fundacja
ProOmnis jest tez partnerem Bydgoskie; karty Seniora 60+.

Dane osobowe kandydata i informacje dot. dzialalnosci w organizacji

—_— .

| Adres korespondencyjny: ul. Bukowa 3 86-022 Nekla

@E@S e-mail, numer telefonu: agnieszka olszewska@proomnis.org.pl , 601 388088

‘Zainteresowam'a, doswiadczenie, osiagnigcia w pracy na rzecz organizaciji (nalezy wskazaé

‘ Jedng sfer¢ — obszar w ktérej w sposdb szczegdlny kandydat jest Zaangazowany).
Zamteresowania: siatkdwka i filozofia, choé czasu niewiele na zainteresowania ma mama

| sporej gromadki chiopcow.

| Osiggnigcia: obszar pomocy i opieki spoteczne;j: fundacja podpisata umowe na
 przygotowywanie dla 20 podopiecznych ROPS Fordon codziennych positkéw w 2017 r., poza
'tym dodatkowo wspiera codziennie 5 0s6b w wieku emerytalnym lub oséb niesamodzielnych,
| dostarczajgc im co najmniej jeden positek dziennie.

'Ponad 150 wykluczonych spolecznie, w tym w wigkszosci kobiet, otrzymato wsparcie w
'ramach wspélpracy fundacji z osrodkami pomocy spotecznej. Fundacja prowadzita zajecia

| terapeutyczne, w pracy nad budzetami domowymi, warsztaty z zakresu skutecznego sposobu

' Znalezienia pracy. Fundacja aktywnie i skutecznie poszukiwala pracodawcéw cheacych
 zatrudni¢ osoby w szczegélnie trudnej sytuacji na rynku pracy. Wspierala tez osoby w

‘ alternatywnym do zatrudnienia, przygotowaniu biznes planu dla spétdzielni socjalnej i
zainicjowata pierwsze spotkania grupy inicjatywnej z JST w celu zapewnienia pierwszych,
'statych zlecen (z tej formy wsparcia skorzystato 15 os6b).

| Hasto fundacji to: Wspieramy . czlowieka.
| Dodatkowe informacje o Kandydacie

’ Pracowitos¢, bezposredniosé i kreatywnosé, ale chyba wazne jest to, ze jest osobg konkretna,
zadaniows 1 skuteczng.
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