Bydgoszcz, 11.02.2025 r., godz. 16.00 (Biblioteka Gtéwna Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego)

Protokét z posiedzenia Bydgoskiej Rady ds. Praw Cztowieka i Réwnego Traktowania

1. Otwarcie posiedzenia Rady i przywitanie obecnych:
Spotkanie otworzyta Przewodniczaca Bydgoskiej Rady ds. Praw Cztowieka i Réwnego Traktowania.
2. Powitanie cztonkéw Rady przez przedstawiciela uczelni:
Zebranych powitat prof. dr hab. inz. Marek Macko, prorektor ds. organizacji, wspétpracy i rozwoju
Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego w Bydgoszczy.
3. Wystapienie Petnomocniczki Rektora ds. Réwnosci Pici:
Dr hab. Renata Tomaszewska, prof. uczelni opowiedziata o wdrazanej na Uniwersytecie kulturze
rownosci (wigcej: kulturarownosci.ukw.edu.pl) oraz wartosciach, jakimi dla UKW s3 réwnoéé,
roznorodno$c i inkluzywno$é. Wspomniata o wdrazanym od sierpnia 2023 roku Planie Réwnosci Pici,
powotaniu petnomocniczki Rektora ds. Réwnosci Pici oraz utworzeniu na uczelni Rektorskiej Komisji
ds. Rownosci Pici. Podkreslita koniecznoé¢ przeprowadzenia badarii w kierunku zdiagnozowania
wystepujacych w spofecznoéci UKW (okoto 10 tys. oséb, w tym 8 tys. studentéw_ek oraz
pracownicy_czki) zjawisk niepozadanych. Oméwita réwniez projekt pn. Historia ROwnosci, cyki
przedstawiajgcy historie kobiet w cywilizacji, ich role w dziejach. Petnomocniczka podkreéiita,
ze na uczelni realizowane s szkolenia z zakresu réznorodnosci, antydyskryminacji, przeciwdziatania
przemocy, czy jezyka inkluzywnego. Zaznaczyta tez, ze studenci rozpoczynajacy nauke na UKW
odbywajg obowigzkowe szkolenie antydyskryminacyjne. W planach uczelni na kolejne lata jest m. in.
opracowanie Kodeksu Rownosci.
4. Prezentacja dziatalnosci nowopowstatego Centrum Innowacji dia Dostepnoéci:
Nowopowstate Centrum zaprezentowat Zbigniew Szczepanski, dyrektor CID we wspétpracy
z Radostawem Cichanskim, petnomocnikiem Rektora ds. Oséb Niepetnosprawnych. Dyrektor
Centrum podkreslit, ze UKW zajmuje sie kwestiami dostepnosci od 2013 roku. Przedstawit zadania
Centrum. Zaznaczyl, Ze pierwszych audytéw dostepnosci dokonywano we wspétpracy z organizacjami
pozarzadowymi. Priorytetem byty wéwczas dostgpne toalety, windy oraz platformy pionowe.
Aktualnie Centrum podejmuje wspétprace z przedsiebiorcami, tworzy centra wiedzy dla dostepnosci,
oraz tyflomapy, wydruki 3D czesci ciata, czy przestrzenne makiety dotykowe. Pan Szczepariski
poinformowat réwniez o zainaugurowanym w dniu posiedzenia projekcie rozwijajacym dostepnos¢
pn. Uniwersytet Rownych Szans .
5. Prezentacja aplikacji Giermek:
System informacyjno-nawigacyjny zaprezentowat przedstawiciel uczelni, Dawid Krasifiski.
Wyttumaczyt zebranym, ze system opiera sie na zlokalizowanych w budynkach siatkach beaconéw
(bezprzewodowe nadajniki sprzetowe, ktére wysytajg sygnat radiowy do pobliskich przenosnych
urzadzer elektronicznych) i zawiera nastepujgce moduty: ostrzezen, czytnikéw kodéw QR, nawigator
oraz ewakuacja. Uzytkowany dzi§ system byt tworzony, testowany i wdrazany przez osoby
z niepetnosprawnosciami. Projektowany byt on w sposéb uniwersalny. Dzi$ nad aplikacje pracuje
okoto 15 oséb, w tym dwoch administratoréw.
6. Sprawy biezace:
1) Omoéwienie projektu ustawy o zmianie ustawy-Kodeks pracy:
Poniewaz konsultacje publiczne wskazanego wyzej projektu ustawy zakonczyly sie w dniu
10 lutego 2025 roku, uzgodniono, ze projektowany dokument zaopiniuje grupa robocza, pod
kierunkiem Aleksandry Rommel, wiceprzewodniczacej Rady i petnomocniczki Prezydenta



Miasta Bydgoszczy ds. réwnego traktowania, w sktad ktorej wejdg chetni Cztonkowie
i Cztonkinie Rady. Przygotowana opinia/stanowisko zostanie przekazana za posrednictwem
Unii Metropolii Polskich do Komisji Wspoélnej Rzadu i Samorzadu.

2) Omoéwienie sprawy wniesionej przez Cztonkini¢ Rady dotyczacej przyznawania $wiadczenia
wspierajgcego:
Uzgodniono, ze Rada zwrdci sie o opini¢ w powyzszej sprawie, zgodnie z kompetencjami,
do Powiatowej Spotecznej Rady ds. Oséb Niepetnosprawnych oraz Petnomocnika Prezydenta
Miasta ds. 0s6b z niepetnosprawnosciami.

3) Przewodniczaca przypomniata o kolejnym posiedzeniu Rady w Wyiszej Szkole Gospodarki
w dniu 8 kwietnia br.
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