
Laureaci „Złotej Setki Pomorza i Kujaw 2018” 

I. Filary Regionu - najlepsze duże firmy pod względem wyników finansowych 
1. Mondi Świecie S.A. 

2. Inowrocławskie Kopalnie Soli „Solino” S.A. 

3. Polon-Alfa S.A. 

II. Najlepsze średnie firmy pod względem wyników finansowych 
1. Pixel Sp. z o.o. 

2. Przedsiębiorstwo Wielobranżowe. Mat-Bud Sp. z o.o. Sp. k. 

3. Invest-Tech Sp. z o.o. 

III. Najlepsze małe firmy pod względem wyników finansowych 
1. Open Link Sp. z o. o. 

2. Eximo Project Sp. z o.o. 

2. Zakład Produkcyjno-Usługowy Romex Sp. z o.o. 

3. YouArtMe Sp. z o.o. 

IV. Udany start w biznes 
1. Shopa Design & Strategy Sp. z o.o. 

2. Team4U Sp. z o.o. 

3. Souvre Internationale Sp. z o.o. Sp. k. 

V. Filary Regionu - duże najbardziej innowacyjne firmy Kujaw i Pomorza 
1. Zakłady Chemiczne Nitro-Chem S.A. 

2. Cykoria S.A. 

3. Mondi Świecie S.A. 

VI. Małe i średnie najbardziej innowacyjne firmy Kujaw i Pomorza 
1. Hanplast Sp. z o.o. 

1. Pixel Sp. z o.o. 

2. Abramczyk Sp. z o.o. 

3. Drozapol-Profil S.A. 

VII. Mikro najbardziej innowacyjne firmy Kujaw i Pomorza 
1. Rawicom Sp. z o.o. Sp. k. 

2. Team4U Sp. z o.o. 

3. P.P.H.U. CAD-production 

VIII. Duże miasta - najlepsza inicjatywa w zakresie wsparcia lokalnego rozwoju 

gospodarczego 
1. Bydgoszcz 

2. Grudziądz 

3. Toruń 

IX. Małe i średnie miasta. Najlepsza inicjatywa w zakresie wsparcia lokalnego rozwoju 

gospodarczego 
1. Rypin 

2. Żnin 

3. Radziejów 



X. Pozostałe gminy. Najlepsza inicjatywa w zakresie wsparcia lokalnego rozwoju 

gospodarczego 
1. Gmina Brześć Kujawski 

2. Gmina Płużnica 

3. Gmina Świecie 

XI. Wyróżnienia redakcji "Gazety Pomorskiej" 
Przedstawiamy firmy i uczelnię, które zdaniem dziennikarzy zasługują w tym roku na 

zauważenie i docenienie. Za pasję, tradycję, innowacyjne rozwiązania i produkty: 

- Barbara Luijxkx Sp. z o.o. 

- High Technology Glass Polska Sp. z o.o. 

- Kolejowe Zakłady Łączności Sp. z o.o. 

- Moderator Inwestycje Sp. z o.o. 

- Łukasz Otremba Swimer 

- Uniwersytet Kazimierza Wielkiego – Wyróżnienie z okazji 50-lecia uczelni. 

 


